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Associez durabilité
et soins de santé grace
aux gants d'examen

De nos jours, dans le domaine des soins de santé, la durabilité n'est pas
gu’'un mot en vogue : c'est une responsabilité. Les produits medicaux

a usage unique, tels que les gants d’examen, constituent une partie
essentielle des interventions de soins de santé et peuvent, eux-aussi,
contribuer a un avenir plus vert et plus respectueux de l'environnement.
Venez avec nous découvrir une activité au carrefour des soins de santé et
de la durabilité, et voyez comment l'association durabilité et soins de santé
peut avoir des répercussions positives sur les patients et l'environnement.




HALYARD’, votre partenaire durabilité

pour les gants d'examen

Chez O&M Halyard, nous prenons tres au sérieux notre engagement pour la durabilité.
Notre gamme de gants d'examen est produite dans notre usine Safeskin ultramoderne. Ces gants
n‘ont pas été concus uniqguement pour offrir une protection et des performances accrues ;

ils respectent également l'environnement.

Nous estimons que la durabilité doit faire partie intégrante des soins de santé ; les mesures mises
en ceuvre dans notre site Safeskin démontrent notre engagement en la matiére.

GANTS PRODUITS LES MATERIAUX

AVEC 92 % RECYCLES
D'ENERGIES REPRESENTENT
RENOUVELABLES JUSQU'A 95 %

DES EMBALLAGES

Durabilité lors de la production

» Dans le cadre du processus de fabrication, le site de
production spécifiquement concu de HALYARD" utilise
92 % d'énergies renouvelables issues de sous-produits de
plantations d’héveéas, et non pas des combustibles fossiles.

e Les matériaux recyclés constituent jusqu'a 95 % des boites
distributrices brevetées et des cartons de gants d'examen
en nitrile.
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REDUCTION DES CONCEPTION

DECHETS DE 38,2 %' CIBLEE DES EMBALLAGES
POUR REDUIRE LE
GASPILLAGE DE GANTS

Réduction des déchets

 Les boites distributrices brevetées SMARTPULL permettent
de réduire le gaspillage de gants de 38,2 %.

o Statistiquement parlant, elles surpassent les autres
boites distributrices pour la réduction du nombre de
gants distribués en surnombre, agglomérés ou collés,
ainsi que le gaspillage global de gants.?

* Associé a des conditionnements plus grands pouvant
atteindre 2000 gants par carton, l'emballage économique
vous permet de réduire l'espace de stockage'et offre
d‘'autres avantages :

* Amélioration de la capacité de stockage et de
distribution.

* Moins de ruptures de stock et de remplacements en
cours d'utilisation, ce qui peut contribuer a rendre le
produit plus pratique et faciliter la conformité.i Cela
implique également moins de cartons a jeter, donc
moins de déchets a gérer dans votre site.
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Pratiques remarquables pour le bien-étre du personnel

et le dialogue social

Pendant cing années consécutives, le site de production
Safeskin de Halyard s'est vu décerner le Prix thailandais
de la gestion du personnel, en récompense des
engagements d'O&M Halyard en matiere de dialogue
social, de bien-étre du personnel, de Santé et Sécurité au
Travail (SST) et de conformité aux normes thailandaises
du travail.

Norme thailandaise du travail TLS 8001-2020 — Niveau
minimum de certification.

» Le systeme de dialogue social est basé sur des
normes internationales du travail.

e Laccent est mis sur le bien-étre des employeés,
l'équite, la sécurité et bien d'autres aspects.



Responsabilité sociale de l'entreprise

O&M Halyard respecte le droit social et les principes de protection
de l'environnement au niveau international visant a promouvoir et protéger
les droits de 'nomme et l'environnement.

En outre, les politiques d'O&M Halyard sont en adéquation avec les objectifs
de plusieurs normes internationales, notamment ceux de la Déclaration

de l'Organisation Internationale du Travail relative aux principes et droits
fondamentaux au travail.

Afin d’harmoniser notre lieu de travail et nos politiques, nous avons mis en
place un programme local intitulé « Happy Workplace », axé sur le bien-é&tre
de nos employés et des communautés locales et sur l'environnement.

Site de fabrication récompensé au titre de
l'environnement

Le site de production Safeskin de HALYARD®, en Thailande, est réguliérement
reconnu pour ses meilleures pratigues environnementales. Il a recu des prix
pour : la conservation des cours d'eau, des programmes de lachers de poissons
et des plantations d‘arbres visant a empécher l'érosion des sols.

Gestion de l'eau

En 2022, notre site de production de gants Safeskin Scientific & Medical Thailand a obtenu la certification de son systéeme
de gestion de l'environnement, conformément a la norme ISO 14001. La certification ISO 14001 homologue la mise

en ceuvre d'un systeme de gestion de l'environnement associant une politique, des objectifs et des processus visant

a améliorer les performances environnementales. Dans le cadre de ce programme, notre équipe favorise une gestion
responsable de l'eau avec un traitement en plusieurs phases, a l'issue de son utilisation pour le rincage, le modelage et

le nettoyage des gants. Cela permet de confirmer que les eaux traitées peuvent étre déversées en toute sécurité en tant
gu’'effluents, comme illustré ci-dessous. Cette approche garantit que les eaux qui sortent du site de production

sont plus propres que quand elles y sont entrées.
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Engagement d'Owens & Minor dans le domaine
de l'environnement, des questions sociales et
de la gouvernance (ESQG)

Depuis sa fondation en 1882, l'entreprise Owens & Minor s'est
toujours consacrée aux membres de l'équipe, aux clients ainsi
qu'aux communautés au sein desquelles elle exerce ses activités.
Nous reconnaissons qu'il est nécessaire d'identifier, de hiérarchiser
et de gérer les impacts ESG dus a nos opérations dans les
segments d'activité Products & Healthcare Services et Patient

Direct, au fur et a mesure que nous progressons dans notre
Emission : donner a nos clients les moyens d’améliorer
les soins de sante.

Notre cadre ESG se divise en quatre domaines prioritaires :

» Promouvoir la gérance environnementale

» Porter attention a nos clients et aux communauteés
» Opérer de maniére responsable

» Responsabiliser nos collegues

Consultez notre page consacrée aux questions ESG et apprenez-en plus.
Rapport sur la gouvernance environnementale et sociale

Maintien de l'intégrité et de la responsabilité sociale : notre engagement
concernant les pratiques d'éthique commerciale

Dans le cadre de ses activités, Owens & Minor privilégie
lintégrité, les comportements éthiques et la responsabilité
sociale. En préservant la conformité aux regles sociales et
les principes environnementaux d'envergure internationale,
l'entreprise respecte les droits humains, favorise le bien-
étre sur le lieu de travail et contribue au développement
communautaire.

Les Normes de Conformité Sociale des Fournisseurs
(NCSF) exposent les attentes concernant les fournisseurs,
telles que : la liberté d'association, la protection contre le
travail des enfants, l'interdiction du travail forcé et de la
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discrimination, la juste rétribution, la sécurité sur le lieu
de travail, la responsabilité environnementale et l'intégrité
commerciale.

Nous attendons de nos fournisseurs qu'ils respectent ces
normes et dispositions et les fassent connaitre a 'ensemble
des acteurs de leur chaine d'approvisionnement. Nous
veillons a ce que nos fournisseurs adherent aux NCSF ;

ce par le biais d'audits réguliers menés par des organismes
indépendants. Tout manquement peut entrainer de

notre part la résiliation du contrat qui nous lie avec les

fournisseurs fautifs.
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LIBERTE SECURITE SURLE PROTECTION INTEGRITE ~ JUSTE
D'ASSOCIATION LIEU DE TRAVAIL CONTRE COMMERCIALE RETRIBUTION
LE TRAVAIL

DES ENFANTS ET
LE TRAVAIL FORCE

Avec nous, ayez un impact positif sur les soins
de santé et l'environnement grace aux gants d’examen
d'O&M Halyard.
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Références
1 Par rapport a l'un des concurrents majeurs. Données internes.

2 O&M Halyard. Rapport d'étude sur la distribution des gants. GL-DSR00955.

i Par rapport a des boites standard de 100 gants.

ii Dans les établissements de soins, la conformité implique de respecter des régles,
des réglementations et des normes pour garantir la sécurité des patients et des
soins de qualité, et s'assurer que les dispositions légales soient respectées. Cela
nécessite de respecter des procédures édictées par des instances réglemen-
taires et figurant dans des politiques internes, couvrant des activités telles que
l'administration de médicaments, le contréle des infections, la documentation et
les protocoles opérationnels. En matiére de conformité, les efforts réalisés visent
a réduire les risques, préserver les normes de qualité et accentuer l'efficience des
prestations de soins de santé.
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